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VIVARIO RECRUTAMENTO INTERNO TECNICO EM FARMACIA — RAP 2.1-2.2

REQUISITOS MiNIMOS PARA PARTICIPAR

Formagao académica obrigatoria:

Formacao de Nivel Técnico em Farmacia
Experiéncia em saude mental -Desejavel
Experiéncia na funcao desejavel

v Exigéncia: Ser funcionario da Viva Rio sem histérico de adverténcias e/ou suspensbes
nos ultimos trés meses.

Descricao das atividades
Profissional de nivel técnico que atua sob supervisdo de um farmacéutico, desempenhando diversas atividades na area
farmacéutica, como controle de estoque, manipulacdo de medicamentos, controle de qualidade e orientacdo aos
clientes sobre o uso correto de medicamentos

Informacoes do cargo

Salario RS 2.394,68 +insalubridade
40h semanais
Local RAP 2.1-2.2

Inscrigdes até 01/09/2025 ATE AS 23H59

Como se Inscrever

> Os profissionais interessados, deverdo encaminhar curriculo e o formulério de recrutamento interno
até 01/09/2025 até as 23H59, para o e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br, com o assunto
PROCESSO SELETIVO INTERNO TECNICO EM FARMACIA — RAP 2.1-2.2 e
copiar o coordenador e ou diretor de sua unidade em cépia

Selecdo sera composta das seguintes etapas

Andlise de curriculos,

Avaliagdo do Diretor ou gestor imediato (devera ser enviado pelo gestor ao e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br)
Entrevista técnico- comportamental.

Fique atento! O agendamento das etapas serd informado através do e-mail eoupelowhatsappcitado no curriculo,
portanto certifique- se que o enderego e o nimero de contato informado estdo corretos.
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