
RECRUTAMENTO INTERNO TÉCNICO EM FARMÁCIA 

 

REQUISITOS MÍNIMOS PARA PARTICIPAR 

 
Formação acadêmica obrigatória: 

 
Formação de Nível Técnico em Farmácia 
Experiência em saúde mental -Desejável  
Experiência na função desejável 

 Exigência: Ser funcionário da Viva Rio atuando há no mínimo 6 meses e sem histórico de 
advertências e/ou suspensões nos últimos três meses. 

 

 

Descrição das atividades 
Profissional de nível técnico que atua sob supervisão de um farmacêutico, desempenhando diversas atividades na área 
farmacêutica, como controle de estoque, manipulação de medicamentos, controle de qualidade e orientação aos 
clientes sobre o uso correto de medicamentos 
 

Informações do cargo 

Salário R$  2.394,68 + insalubridade 

40h semanais 

Local RAP 2.1-2.2 

 
Inscrições até 09/06/2025 ATÉ AS 14H00 

 

Como se Inscrever 

 Os profissionais interessados, deverão encaminhar currículo e o formulário de recrutamento interno 

até 09/06/2025 até as 14H00, para o e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br, com o assunto 

PROCESSO SELETIVO INTERNO TÉCNICO EM FARMÁCIA – RAP 2.1-2.2  e 

copiar o coordenador e ou diretor de sua unidade em cópia, para funcionários que já trabalham no 

Pinel, favor copiar o email do ponto focal (RH) do Pinel. 

 
Seleção será composta das seguintes etapas 

Análise de currículos, 

Avaliação do Diretor ou gestor imediato (deverá ser enviado pelo  gestor ao e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br) 

Entrevista técnico- comportamental. 

Fique atento! O agendamento das etapas será informado através do e-mail eou pelowhatsapp citado no currículo, 

portanto certifique- se que o endereço e o número de contato informado estão corretos. 
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