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VIVARIO RECRUTAMENTO INTERNO AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR —RAP 2.1-2.2

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Formagdo académica obrigatoria:

Nivel FUNDAMENTAL
Desejavel Experiéncia em controle de acesso

v Exigéncia: Ser funcionario do Viva Rio atuando ha no minimo 6 meses e sem histérico de
adverténcias e/ou suspensdes nos Ultimos trés meses.

Descricao das atividades

Atua como responsavel por controlar o acesso da unidade, monitorar e verificar quem entra e sai,
orientar visitantes, prestar atendimento ao publico, fornecedores e equipe de servico, além de demais
atividades pertinentes a fungéo.

Informacoes do cargo
Salario R$1.442,00 + insalubridade

36h semanais
Local Caps RAP 2.1-2.2
Inscrigdes até 09/06/2025 ATE AS 14H00

Como se Inscrever

» Os profissionais interessados, deverao encaminhar curriculo e o formulario de recrutamento interno
até 09/06/2025 até as 14HO00, para o e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br, com o0 assunto
PROCESSO SELETIVO INTERNO AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR- RAP 2.1-
2.2 eincluir o coordenador e diretor da unidade em copia.

Selecdo sera composta das seguintes etapas

Andlise de curriculos,
Avaliagdo do gerente (devera ser enviado pelo gerente ao e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br)
Entrevista técnico- comportamental.

Fique atento! O agendamento das etapas serd informado através do e-mail citado no curriculo, portanto certifique-
se que o enderego informado esta correto.
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