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VIVARIO RECRUTAMENTO INTERNO OFICINEIRO - RAP 1.0-3.1

REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR

Descri¢do do cargo: Promover atividades recreativas diversificadas, visando entretenimento, a integracao social e o
desenvolvimento pessoal dos usudrios; Elaborar projetos e executar atividades de recreacao, promovendo bem
estar fisico e social; Aplicar atividades de interagao e contagao de histdrias; Realizar demais atividades inerentes ao
cargo

Formagao académica obrigatdria: Ensino Médio completo Desejavel boa/sdlida experiéncia com atividades
recreativas diversificadas e nas atividades descritas acima, Atuacdo em unidades CAPS / Saide Mental serd um
diferencial.

Exigéncia: Ser funcionario do Viva Rio atuando ha no minimo 6 meses e sem historico de adverténcias e/ou
suspensoes nos ultimos trés meses.

Informacdes do cargo

Salario: R$ 1.796,01 (180h mensais);

Insalubridade; Aux. creche; Vale Transporte; Seguro de vida; Vale-alimentacdo ou refei¢cdo: RS 26,90 (por dia
trabalhado).

Local Caps - Rap 1.0-3.1

Inscri¢es até 23/05/2025

Como se Inscrever

Os profissionais interessados, deverdo encaminhar curriculo e o formuldrio de recrutamento interno
até 23/05/2025 até as 23h59, para o e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br, com o assunto
PROCESSO SELETIVO INTERNO: OFICINEIRO - CAPS - RAP 1.0-3.1 ¢ incluir o
coordenador e diretor da unidade em copia.




Selecao sera composta das seguintes etapas
Analise de curriculos,

Avaliacdo do gerente (devera ser enviado pelo gerente ao e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br)
Entrevista técnico- comportamental.

Fique atento! O agendamento das etapas sera informado através do e-mail citado no
curriculo, portanto certifique- se que o endereco informado esta correto.



