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VIVARIO RECRUTAMENTO INTERNO Enfermeiro — RAP 3.2-3.3

REQUISITOS MiNIMOS PARA PARTICIPAR

Formagdo académica obrigatdria:

Nivel superior completo em Enfermagem
Carteira Ativa e regular no conselho da classe

Certidao negativa do conselho

v Exigéncia: Ser funcionario do Viva Rio atuando em CAPS (Satide Mental) ha no minimo 6 meses e sem
histérico de adverténcias e/ou suspensdes nos ultimos trés meses.

Descricao das atividades

Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar todas as atividades de enfermagem em pacientes
da unidade de saude mental; Desenvolver as atividades assistenciais e propor alternativas de transformacao na
realidade gerencial e do cuidado ao paciente; Executar as fungdes pertinentes a sua profissdo que possa identificar
intercorréncias e tomar decisOes imediatas sobre o atendimento do paciente; Prestar assisténcia segura,
humanizada e individualizada aos pacientes criticos; Realizar as atribuicdes de Enfermeiro e demais atividades
inerentes ao cargo.

Informacoes do cargo

Salario R$6.082,16 + insalubridade
40h semanais
Local Caps Capsi Maria Clara Machado e Caps Rubens Correa

Inscrigbes até 02/05/2025

Como se Inscrever

» Os profissionais interessados, deverdo encaminhar curriculo e o formuléario de recrutamento interno
até 02/05/2025 até as 23h59, para o e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br, com o assunto
PROCESSO SELETIVO INTERNO TECNICO DE ENFERMAGEM - RAP 3.2-33 e
incluir o coordenador e diretor da unidade em cépia.

Selecao sera composta das seguintes etapas

Analise de curriculos,
Avaliagdo do gerente (devera ser enviado pelo gerente ao e-mail: rh.saudemental@vivario.org.br)
Entrevista técnico- comportamental.

Fique atento! O agendamento das etapas sera informado através do e-mail citado no curriculo, portanto certifique-
se que o endereco informado esta correto.
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