PROCESSO SELETIVO INTERNO — RESULTADO DA AVALIACAO CURRICULAR - AP 5.2 - AUXILIAR

ADMINISTRATIVO.

Apds a analise dos curriculos recebidos no periodo de 27/03/2025 a 04/04/2025, e conforme os critérios estabelecidos no CARD de divulgacédo da

vaga, apresentamos abaixo o resultado da analise curricular do processo seletivo vigente.

NOME

UNIDADE

FUNGAO ATUAL

STATUS

CELIA REGINA FERREIRA

AP 5.2 - CMS DR ALVIMAR DE CARVALHO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

APROVADO NA ANALISE CURRICULAR

JOSE RICARDO DO NASCIMENTO

AP 5.2 - CF ISABELA SEVERO DA SILVA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

APROVADO NA ANALISE CURRICULAR

DOUGLAS HENRIQUE DE SOUZA

AP 5.2 - CF ROGERIO ROCCO

AGENTE DE PORTARIA ACOLHEDOR

REMUNERAGAO ATUAL MAIOR QUE A DO
CARGO PLEITEADO

VANESSA DE ANDRADE PINHO FERREIRA

AP 2.2 - CF RECANTO DO TROVADOR

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF

REMUNERAGAO ATUAL MAIOR QUE A DO
CARGO PLEITEADO

CONVOCACAO PARA A PROVA OBJETIVA — DIA 08/04/2025.

LOCAL: AP 5.2 — Auditério da Clinica da Familia Anténio Gongalves Vila Sobrinho - Estr. do Campinho, 2880 - Campo
Grande, Rio de Janeiro - RJ, 23070-220 Horario: 10:00 — 15 minutos de tolerancia para atraso

SEGUEM CONVOCADOS 0OS CANDIDATOS APROVADOS NA ETAPA DE AVALIACAO CURRICULAR, CONFORME ABAIXO:

NOME

UNIDADE

FUNGAO ATUAL

STATUS

CELIA REGINA FERREIRA

AP 5.2 - CMS DR ALVIMAR DE CARVALHO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

APROVADO NA ANALISE CURRICULAR

JOSE RICARDO DO NASCIMENTO

AP 5.2 - CF ISABELA SEVERO DA SILVA

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

APROVADO NA ANALISE CURRICULAR

OBS.: OS CANDIDATOS APROVADOS NA PROVA JA SERAO ENCAMINHADOS PARA A ENTREVISTA NA MESMA DATA, APOS O
INTERVALO PARA ALMOCO DANDO A DEVIDA CONTINUIDADE DA ENTREVISTA TECNICAS/COMPORTAMENTAIS NO TURNO
DA TARDE AS 14H. FAVOR, LEVAR CANETA AZUL OU PRETA E DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO.










