
DESCRIÇÃO AGENCIA TRASNFUSIONAL 

 

Atividades e Responsabilidades Essenciais 

 

Principais Atividades: 

 

 Executar o processamento de sangue e suas sorologia; 

 Coletar e preparar amostras e materiais; 

 Realizar exames pré e pós transfusionais; 

 Assumir chefias técnicas, assessorias e direção de unidades; 

 Manusear equipamentos de autotransfusão; 

  Controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos 

resultados das análises; 

 Exercer todas as atividades inerentes a este campo, com exceção do ato 

transfusional; 

 Executar todas as tarefas inerentes a sua função seguindo rigorosamente os 

padrões de excelência destacados pelo Sistema de Gestão da Qualidade, baseados 

no Planejamento Estratégico Institucional. 

 

Especificação do Cargo 

 

Mínimo necessário: Graduação. 

Desejável (Bom se tivesse, mas não é obrigatório): Especialização em na área. 

 

Referências: 

Sexo: Indiferente. 

Idade acima de: 18 anos. 

Informática: Pacote Office. 

Portador de necessidades especiais: Sim 
 

Conhecimento Técnico Específico: 

Descrição: Protocolos institucionais | Normas ANVISA | NR 32 | Conhecimento nas Leis do 

CRBM do Estado | Indicadores da qualidade. 



 

 


